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Weil das intelligente Netz nicht länger warten kann: Bei EWE NETZ betreiben wir sichere und hochmoderne Infrastrukturen für 

Strom, Wärme, Gas, Telekommunikation sowie Trinkwasser und gewährleisten so die zuverlässige Versorgung unserer Regionen. 

Werde Teil unserer Mission und wachse mit uns. 

Trainee (w/d/m) im Traineeprogramm „Technik“ 

Du hast Dein Studium abgeschlossen und suchst den perfekten Einstieg ins Berufsleben? Im 24-monatigen 

Traineeprogramm „Technik“ bei EWE NETZ wechselst Du alle drei Monate in eine neue, spannende Station und lernst unsere 

technische Infrastruktur aus unterschiedlichen Perspektiven kennen: 

Dein Einstieg: 

• Im Assetmanagement Energie tauchst Du in die 

strategische Planung unserer Energienetze ein und wirkst 

aktiv daran mit, das Rückgrat der zukünftigen 

Energieversorgung zu gestalten 

• In der Sondertechnik erlebst Du, wie diese Strategien 

operativ umgesetzt werden und begleitest Projektleitende 

bei technisch anspruchsvollen Bauprojekten  

• In der Messtechnik gestaltest Du aktiv zukunftssichere 

Prozesse mit, indem Du einen neuen digitalen Ablauf für 

den Einbau von Großgasmessgeräten entwickelst und 

einführst  

• Über alle Stationen hinweg übernimmst Du Verantwortung 

in realen Projekten und baust Dir ein starkes Netzwerk im 

gesamten Konzern auf 
 

Das erwartet Dich: 

• Ein Programm, das zu Dir passt – individuell, 
abwechslungsreich und mit viel Raum für Deine 
Entwicklung 

• Menschen, die Dich begleiten: Coaches, Mentoren, Paten 
und ein Buddy unterstützen Dich auf Deinem Weg 

• Verantwortung von Anfang an – in Projekten, die Wirkung 
haben 

• Weiterbildungen, die Dich fachlich und persönlich nach 
vorne bringen. 

• Ein modernes Arbeitsumfeld, in dem Vertrauen, Teamgeist 
und Offenheit großgeschrieben werden 

 

Das bringst Du mit: 

• Ein abgeschlossenes Studium in Elektrotechnik, 
Energietechnik, Maschinenbau, 
Wirtschaftsingenieurwesen, Bauingenieurwesen, 
Versorgungstechnik oder vergleichbar 

• Interesse an der strategischen Planung, dem Bau und dem 
Betrieb von Energieinfrastruktur und technischen Anlagen 

• Neugier auf komplexe technische Zusammenhänge 

• Ein digitales Mindset und die Bereitschaft, Abläufe kritisch 
zu hinterfragen und durch digitale Ansätze zu vereinfachen 

• Ausgeprägte Kommunikationsstärke 

• Analytisches Denken und eine schnelle Auffassungsgabe  

• Teamgeist, Eigeninitiative und Lust, Verantwortung zu 
übernehmen 

• Sehr gute Deutschkenntnisse (C1) und ein sicheres, 
stimmiges Auftreten 

Bewerbungsschluss: 02.03.2026 

Bewerbungstag: 17.03.2026 

Start: 01.04.2026 oder später, in Vollzeit oder Teilzeit 
 
 

Schick uns Deine vollständige Bewerbung (Anschreiben, 

Lebenslauf, Zeugnisse & Anhänge) – und zusätzlich ein kurzes 

Video von Dir (max. 90 Sekunden, MP4) über einen Cloud-Link. 
 

Im EWE-Konzern steuert die EWE NETZ GmbH das 

Traineeprogramm für alle Gesellschaften. 

Weitere Informationen zum Programm und zum 

Bewerbungsablauf findest Du auf der 

Internetseite des EWE Konzerns. 

https://www.ewe.com/de/karriere/studenten-und-absolventen/konzerntraineeprogramm

